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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y al Consejo
Multisectorial de Monitoreo de las Contrataciones Publicas, en todo momento segln corresponda
a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién y corrupcion por parte
de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y demas actores que
participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Comisién de Defensa de la Libre
Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas que se presenten durante
el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N° 1034, "Ley de Represion
de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las demas normas de la
materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o al Consejo Multisectorial de
Monitoreo de las Contrataciones Publicas el acceso a la informacion referida a las contrataciones
del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones que se requieran,
entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

BASE LEGAL

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

- Decreto Supremo N° 350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
en adelante el Reglamento.

- Directivas del OSCE.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Pudblica.

- Decreto Supremo N° 304-2012-EF, TUO de la Ley General del Sistema Nacional del
Presupuesto.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE - Texto Unico Ordenado de la Ley de Impulso
al Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

- Cadigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

Para la aplicacion del derecho debera considerarse la especialidad de las normas previstas en
las presentes bases.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
33 del Reglamento, en la fecha sefalada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se lleva a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria hasta antes
del inicio de la presentacion de ofertas, de forma ininterrumpida. En el caso de un consorcio,
basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

El registro de participantes es gratuito y electronico a través del SEACE.

El proveedor que desee participar en el presente procedimiento de seleccion debe registrarse
como patrticipante, debiendo contar para ello con inscripcién vigente en el RNP, conforme al
objeto de la contratacion.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en www.seace.gob.pe.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participaciéon en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
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1.4.

1.5.

1.6.

establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Todo participante puede formular consultas y observaciones a las bases, en el plazo sefialado
en el calendario del procedimiento de seleccion, que no puede ser menor a diez (10) dias
habiles contados desde el dia siguiente de la convocatoria, de conformidad con lo establecido
en el articulo 51 del Reglamento.

Las observaciones a las bases, se realizan de manera fundamentada, por supuestas
vulneraciones a la normativa de contrataciones u otra normativa que tenga relacién con el
objeto de contratacion.

Para formular consultas y observaciones se debe emplear el formato incluido en el Anexo N° 1
de la Directiva N° 023-2016-OSCE/CD “Disposiciones sobre la formulacion y absolucion de
consultas y observaciones”.

ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La absolucion simultanea de las consultas y observaciones por parte del comité de seleccién
mediante pliego absolutorio se notifica a través del SEACE en la fecha sefialada en el
calendario del procedimiento de seleccion, en un plazo que no puede exceder de siete (7) dias
hébiles contados desde el vencimiento del plazo para recibir consultas y observaciones.

La absolucién se realiza de manera motivada, debiendo emplearse el formato incluido en el
Anexo N° 2 de la Directiva N° 023-2016-OSCE/CD “Disposiciones sobre la formulacion y
absolucién de consultas y observaciones”. Cabe precisar que en el caso de las observaciones
se debe indicar si estas se acogen, se acogen parcialmente o no se acogen.

Importante

No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten extemporaneamente,
en un lugar distinto al sefialado en las bases o que sean formuladas por quienes no se han
registrado como participantes.

ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES

En el plazo de tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion del pliego absolutorio a través
del SEACE, los participantes pueden solicitar la elevacion de los cuestionamientos al pliego de
absolucién de consultas y observaciones, a fin que el OSCE emita el pronunciamiento
correspondiente, en los siguientes supuestos:

a) Cuando la absolucién a una consulta por parte del Comité de Selecciéon se considere
contraria a la normativa de contratacién publica u otras normas complementarias o conexas
que tengan relacion con el procedimiento de seleccion o con el objeto de la contratacion.

b) Cuando la absolucién de observaciones por parte del Comité de Seleccion se considere
contraria a la normativa de contratacion publica u otras normas complementarias o conexas
gue tengan relacion con el procedimiento de seleccion o con el objeto de la contratacion.

El pronunciamiento emitido por el OSCE se notifica a través del SEACE, dentro de los diez (10)
dias habiles, computados desde el dia siguiente de recepcion del expediente completo por el
OSCE.
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1.7.

1.8.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de seleccion. Estas
incorporan obligatoriamente, las modificaciones que se hayan producido como consecuencia
de las consultas, observaciones, la implementacién del pronunciamiento emitido por el OSCE,
asi como las modificaciones requeridas por el OSCE en el marco de sus acciones de
supervision, y se publican en el SEACE en la fecha establecida en el calendario del
procedimiento.

Las bases integradas no pueden ser cuestionadas en ninguna otra via ni modificadas por
autoridad administrativa alguna, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad, salvo las
acciones de supervision a cargo del OSCE. Esta restriccion no afecta la competencia del
Tribunal para declarar la nulidad del procedimiento por deficiencias en las bases.

El comité de seleccién no puede continuar con la tramitacion del procedimiento de seleccion si
no ha publicado las bases integradas en el SEACE, bajo sancion de nulidad de todo lo actuado
posteriormente, conforme lo establece el articulo 52 del Reglamento.

Importante

e En caso el OSCE haya emitido pronunciamiento, dentro de los cuatro (4) dias habiles
siguientes a la publicacién de la integracion de las bases, los participantes pueden solicitar al
OSCE, la emision de Dictamen sobre implementacion del Pronunciamiento, segun lo previsto
en el numeral 8.2 de la Directiva N° 009-2016-OSCE/CD “Acciones de Supervision a Pedido
de Parte”.

e Encaso el OSCE no haya emitido pronunciamiento, los participantes pueden solicitar al OSCE
en cualquier momento la emisién de Dictamen sobre Cuestionamientos, cuando consideren
de manera sustentada que las bases integradas no recojan aquello que ha sido materia de
aclaracion y/o precision en el pliego de absolucién de consultas y observaciones, segun lo
previsto en el numeral 8.8 de la Directiva N° 009-2016-OSCE/CD “Acciones de Supervision a
Pedido de Parte”, en el plazo previsto en la misma.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Los documentos que acompafian las ofertas, se presentan en idioma castellano o, en su
defecto, acompafiados de traduccion oficial o sin valor oficial efectuada por traductor publico
juramentado o traduccion certificada efectuada por traductor colegiado certificado, salvo el caso
de la informacion técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o
similares, que puede ser presentada en el idioma original. El postor es responsable de la
exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las ofertas se presentan por escrito, debidamente foliadas y en un (1) Gnico sobre cerrado.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor. Los demas documentos deben ser
rubricados (visados) por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal,
apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o
su apoderado.

El precio de la oferta debe incluir todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas
y, de ser el caso, los costos laborales conforme la legislacion vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar, excepto la de
aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran en el precio de su oferta
los tributos respectivos.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen deben ser expresados con dos
decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos decimales.
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1.9.

1.10.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

La presentacion de ofertas se realiza en acto publico en presencia de notario o juez de paz
en el lugar indicado en las bases, en la fecha y hora establecidas en la convocatoria.

La presentacion puede realizarse por el mismo proveedor o a través de un tercero, sin que se
exija formalidad alguna para ello.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segun relacién de items.

El acto publico se inicia cuando el comité de seleccién empieza a llamar a los participantes en
el orden en que se registraron en el procedimiento, para que entreguen sus ofertas. Si al
momento de ser llamado el participante no se encuentra presente, se tiene por desistido.

En la apertura del sobre que contiene la oferta, el comité de selecciéon debe anunciar el nombre
de cada participante y el precio de la misma. Asimismo, verifica la presentacion de los
documentos requeridos en la seccion especifica de las bases de conformidad con el articulo
53 del Reglamento. De no cumplir con lo requerido la oferta se considera no admitida. Esta
informacion debe consignarse en acta, con lo cual se da por finalizado el acto publico.

En caso el comité de seleccion no admita la oferta el postor puede solicitar que se anote tal
circunstancia en el acta, debiendo el notario o juez de paz mantenerla en custodia hasta el
consentimiento de la buena pro, salvo que en el acto de presentacion de ofertas o en fecha
posterior el postor solicite su devolucién.

Después de abierto cada sobre que contiene la oferta, el notario o juez de paz procedera a
sellar y firmar cada hoja de los documentos de la oferta.

Al terminar el acto publico, se levantara un acta, la cual serd suscrita por el notario o juez de
paz, los miembros del comité de seleccion, el veedor y los postores que lo deseen.

De acuerdo a lo previsto en el articulo 53 del Reglamento, en el acto de presentacion de ofertas
se puede contar con un representante del Sistema Nacional de Control, quien participa como
veedor y debe suscribir el acta correspondiente.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

Previo a la evaluacion, el comité de seleccién determina si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la
seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no
admitida.

La evaluacion de las ofertas que cumplan con lo sefialado en el parrafo anterior tiene por objeto
determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, segun los
factores y el procedimiento de evaluacién enunciados en la seccion especifica de las bases.

El comité de seleccibn puede rechazar una oferta cuando el precio ofertado sea
sustancialmente inferior al valor estimado y, de la revisién de sus elementos constitutivos, se
advierta que algunas de las prestaciones no se encuentren previstas o suficientemente
presupuestadas, existiendo riesgo de incumplimiento por parte del postor.

Para estos efectos, el comité de seleccion debe solicitar al postor la descripcion a detalle de
todos los elementos constitutivos de su oferta, otorgandole un plazo minimo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion respectiva; asi como contar con informacion adicional que
resulte pertinente para determinar si rechaza la oferta, decision que debe ser fundamentada.
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1.11.

En el supuesto de ofertas que superen el valor estimado de la convocatoria, para efectos que
el comité de seleccion considere vélida la oferta econdmica debe contar con la certificacion de
crédito presupuestario correspondiente y la aprobacién del Titular de la Entidad, que no puede
exceder de cinco (5) dias habiles, contados desde la fecha prevista en el calendario para el
otorgamiento de la buena pro, bajo responsabilidad.

En caso no se cuente con la certificacién de crédito presupuestario se rechaza la oferta.
La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos, considerando lo siguiente:

Precio 50a 100
Otros factores 0ab50

Para determinar la oferta con el mejor puntaje, se toma en cuenta lo siguiente:
a) Cuando la evaluacién del precio sea el Unico factor, se le otorga el maximo puntaje a la

oferta de precio mas bajo y otorga a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun la siguiente férmula:

Pi= Om x PMP
Oi
Donde:
i = Oferta.
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar.
Oi = Precio i.
Om = Precio de la oferta méas baja.
PMP = Puntaje maximo del precio.

b) Cuando existan otros factores de evaluacion ademas del precio, aquella que resulte con el
mejor puntaje, en funcidn de los criterios y procedimientos de evaluacion enunciados en la
seccién especifica de las bases.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se realiza a través de sorteo. Para la aplicacion de este criterio de
desempate se requiere la participacién de notario o juez de paz y la citacion oportuna a los
postores que hayan empatado, pudiendo participar en calidad de veedor un representante del
Sistema Nacional de Control.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items cuando la contratacion del
servicio en general va a ser prestado fuera de la provincia de Lima y Callao y el monto del valor
estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/. 200,000.00), a solicitud del postor se
asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido en
dicho item por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP2.

CALIFICACION DE OFERTAS

Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion debe determinar si el postor que
obtuvo el primer lugar segun el orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacion
detallados en la seccién especifica de las bases. Si dicho postor no cumple con los requisitos
de calificacion su oferta debe ser descalificada. En tal caso, el comité de seleccion debe
verificar los requisitos de calificacién respecto del postor cuya oferta quedé en segundo lugar,
y asi sucesivamente en el orden de prelacién de ofertas.

1

La constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe
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1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacién de las ofertas se sujeta a los supuestos establecidos en el articulo 39 del
Reglamento.

Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para todo efecto, a condicién de la
efectiva subsanacién dentro del plazo otorgado, el que no puede exceder de tres (3) dias
habiles. La presentacion de las subsanaciones se realiza a través de la Unidad de Tramite
Documentario de la Entidad. La subsanacion corresponde realizarla al mismo postor, su
representante legal o apoderado acreditado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Luego de la calificacién de las ofertas, el comité de seleccién otorga la buena pro en la fecha
sefialada en el calendario de las bases mediante su publicacién en el SEACE.

El otorgamiento de la buena pro en acto privado se publica y se entiende notificado a través
del SEACE, el mismo dia de su realizacién, debiendo incluir el acta de otorgamiento de la buena
pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados de la evaluacion y calificacion.

Importante

Las Entidades someten a fiscalizacién posterior, conforme a lo previsto en el articulo 32 de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General la documentacion, declaraciones y
traducciones presentadas por el ganador de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles de la notificacién de su otorgamiento en el SEACE, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

CONSTANCIA DE NO ESTAR INHABILITADO O SUSPENDIDO PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO

De acuerdo con el articulo 245 del Reglamento, a partir del dia habil siguiente al registro en el
SEACE del consentimiento de la buena pro o de que esta haya quedado administrativamente
firme, el postor ganador de la buena pro puede solicitar ante el OSCE la expedicion de la
constancia de no estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado.

No procede la emisién de constancias cuando el procedimiento de seleccién se encuentre
blogueado como consecuencia del procesamiento de una accion de supervision.
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2.1.

2.2.

CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio y otros actos emitidos por el Titular de la Entidad
que afecten la continuidad del procedimiento de seleccién, pueden impugnarse ante el Tribunal
de Contrataciones del Estado.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella debe interponerse dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, debe
interponerse dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento
del acto que se desea impugnar.
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3.1

3.2.

3.3.

CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo de ocho (8) dias habiles siguientes al registro en el SEACE del consentimiento
de la buena pro o de que esta haya quedado administrativamente firme, el postor ganador de la
buena pro debe presentar la totalidad de los requisitos para perfeccionar el contrato. En un plazo
gue no puede exceder de los tres (3) dias habiles siguientes de presentados los documentos la
Entidad debe suscribir el contrato, u otorgar un plazo adicional para subsanar los requisitos, el que
no puede exceder de cinco (5) dias hébiles contados desde el dia siguiente de la notificacion de
la Entidad. Al dia siguiente de subsanadas las observaciones, las partes suscriben el contrato.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 117 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 120 del Reglamento, el plazo de ejecucién contractual
se inicia el dia siguiente del perfeccionamiento del contrato, desde la fecha que se establezca en
el contrato o desde la fecha en que se cumplan las condiciones previstas en el contrato, segun
sea el caso.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.3.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta debe mantenerse vigente
hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

Importante

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato original, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establece el articulo 126 del Reglamento.

3.3.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se debe otorgar una garantia adicional
por este concepto, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento
total de las obligaciones garantizadas, no pudiendo eximirse su presentacién en ninguin
caso.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a cien mil Soles (S/. 100,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 128 del Reglamento.

3.3.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 129 del Reglamento. La presentacion de esta garantia no puede
ser exceptuada en ningln caso.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacién
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir
garantias; o estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

ADVERTENCIA

LOS FUNCIONARIOS DE LAS ENTIDADES NO DEBEN ACEPTAR GARANTIAS EMITIDAS
BAJO CONDICIONES DISTINTAS A LAS ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE NUMERAL.

EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucidn de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 131 del Reglamento.
ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.
PENALIDADES
3.7.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidn de las prestaciones objeto

del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con en el articulo 133 del Reglamento.
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3.8.

3.9.

3.7.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, siempre y cuando sean objetivas, razonables, congruentes y proporcionales
con el objeto de la contratacién. Para estos efectos, se deben incluir en la seccién
especifica de las bases los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de
la penalidad para cada supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto
a penalizar.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el
caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 135 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los quince
(15) dias calendarios siguientes a la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contrato para ello. La conformidad se emite en un plazo maximo de
diez (10) dias de producida la recepcion.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
gue se indique en el contrato de consorcio.

En caso de retraso en el pago por parte de la Entidad, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, el contratista tendra derecho al reconocimiento de los intereses legales correspondientes
conforme a lo establecido en el articulo 39 de la Ley y en el articulo 149 del Reglamento.

3.10. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3

1.4.

15.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Hospital Nacional Docente Madre Nifio — San Bartolomé
RUC N° : 20137729751

Domicilio legal :  Av. Alfonso Ugarte N° 825 — Lima 01

Teléfono/Fax: : 20-10400 Anexo 193

Correo electrénico: . ilopeza@sanbartolome.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL A NIVEL INSTITUCIONAL.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Memorando N° 1949-2016-DEA-
HONADOMANI-SB el 20 de Setiembre de 2016.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

00 RECURSOS ORDINARIOS

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de (1,095) mil noventa

y cinco dias calendario, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo efecto
deben cancelar S/ 10.00 (DIEZ CON 00/100 SOLES) en CAJA DE LA ENTIDAD, previa coordinacion
con el Area de Procesos-Oficina de Logistica — Av. Alfonso Ugarte N° 825-Lima.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.
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1.9. BASE LEGAL

Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

Ley N° 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016.

Ley N° 30373 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio
fiscal 2016.

Decreto Supremo N° 350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, en adelante el Reglamento.

Directivas del OSCE.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y
de las cooperativas de trabajadores.

Ley N° 27696 — Ley que prorroga en 45 dias el plazo establecido en la Segunda
Disposicién Transitoria Complementaria y Final de la Ley N° 27626.

Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad
Privada.

Resolucién Ministerial N° 1424-2003-IN-1701, que aprueba la Directiva N° 001-2003-
IN-1704 que establece disefio, caracteristicas, técnicas, distintivos, implementos y uso
del uniforme del personal que presta servicios de seguridad privada.

Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que establece disposiciones para la aplicacién de
las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la Actividad de las Empresas Especiales de
Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ley N° 30222, que modifica la Ley N° 29783

Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I

DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION?

Etapa

Fecha, horay lugar

Convocatoria

24/10/2016

Registro de participantes?®
A través del SEACE

Desde las: 00:01 horas del 25/10/2016
Hasta las: 09:59 horas del 24/11/2016

Formulacién de consultas y
observaciones a las bases
En Mesa de Partes de la Entidad en

Adicionalmente, de ser el caso,
enviar a la siguiente direccion
electrénica

Importante:

DEBERA PRESENTAR DE ACUERDO
A LO DISPUESTO SEGUN DIRECTIVA
N° 023-2016-OSCE/CD

Del: 25/10/2016

Al: : 08/11/2016

Av. Alfonso Ugarte N° 825-Lima (ler piso), en el horario*
de 08:00am a 16:00pm

ilopeza@sanbartolome.gob.pe

El acto publico se realizara en

Absolucion de consultas y 11/11/2016
observaciones a las bases

Integracion de bases 14/11/2016
Presentacién de ofertas 24/11/2016

SALON DE SOLIDARIDAD - Av. Alfonso Ugarte N° 825-
Lima (ler piso), alas 10:00horas

A través del SEACE

Evaluacion de ofertas 25/11/2016
Calificacion de ofertas 28/11/2016
Otorgamiento de la buena pro 29/11/2016

Importante

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones sefialadas en el
documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico” publicado en
www.seace.gob.pe, pestafia 1. Inicio, opcion Documentos y Publicaciones, pagina Manuales y Otros

(Proveedores).

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta se presenta en un (1) sobre cerrado en original, dirigido al comité de seleccién del

Concurso Publico N° 0003-2016-HONADOMANI-SB, conforme al siguiente detalle:

2 Lainformacion del calendario indicado en las bases no debe diferir de la informacion consignada en la ficha del procedimiento
en el SEACE. No obstante, en caso de existir contradiccion primara el calendario indicado en la ficha del procedimiento en

el SEACE.

3 Elregistro de participantes se lleva a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria hasta antes del inicio de la presentacion

de ofertas, segln lo dispuesto en el articulo 34 del Reglamento.

4 Al consignar el horario de atencién, debe tenerse en cuenta que el horario de atencién no podra ser menor a ocho (8) horas.

%
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Senores

Hospital Nacional Docente Madre Nifio — San Bartolomé
Av. Alfonso Ugarte N° 825 — Lima
Att.: Comité de seleccion

CONCURSO PUBLICO N°0003-2016-HONADOMANI-SB
Denominacion de la convocatoria: “Servicio de Vigilanciay Seguridad Integral a Nivel Institucional”

OFERTA ) )
[NOMBRE / DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta

a)

b)

9)

Declaracion jurada de datos del postor.
Cuando se trate de consorcio, esta declaracién jurada debe ser presentada por
cada uno de los integrantes del consorcio. (Anexo N° 1)

Declaracion jurada de acuerdo con el numeral 1 del articulo 31 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada,
salvo que sea presentada por el representante comun del consorcio.

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion®. (Anexo N° 3)

Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)8
El precio de la oferta en SOLES (Anexo N° 5)

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen deben ser expresados
con dos decimales.

Declaracion Jurada, mediante el cual la empresa participante, declara contar con
un profesional PSICOLOGO, a cargo del proceso de seleccion de personal, para
lo cual deberd adjuntar copia simple legible de su titulo, certificados y/o
constancias de trabajo.

Declaracion Jurada, mediante el cual la empresa participante, declara que
suministrara e instalarda CAMARAS DE SEGURIDAD/SISTEMA DE ALARMA
CONTRA INCENDIO en ubicaciones definidas por la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento y los supervisores administrativos, segun lo sefialado
en el numeral IV.2.9 — Términos de Referencia.

Declaracion Jurada, mediante el cual la empresa participante declara que su
Reglamento Interno de trabajo se encuentra adecuado a la Resolucion
Ministerial N°376-2008-TR.

5 El comité de seleccién debe determinar al elaborar las bases si solo bastara la presentacion de una declaracion jurada para
acreditar el cumplimiento de los Términos de Referencia o, de lo contrario, si seré necesario que lo declarado se encuentre
respaldado con la presentacion de algin otro documento.

6 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servird también para acreditar este factor.
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)

k)

Supervisor de Vigilancia: Copia simple legible de constancias, certificados y/u
otro documento que acredite ocho (8) afios de experiencia como supervisor, en
actividades de vigilancia y seguridad, en entidades hospitalarias (Hospitales,
Centro de Salud, Postas, Clinicas y/o Entidades y/o Institutos de Salud Publica
y/o Privada), de los cuales 05 (cinco) afios deben ser continuos.

-Declaracion Jurada sobre capacidad de salud fisica y psicoldgica.

-Declaracion Jurada de No tener antecedentes penales o judiciales, ni policiales,
ni haber sido separado de las Fuerzas Armadas o Policia Nacional por medida
disciplinaria.

-Copia simple legible de certificados, constancias y/u otro documento que
acredite la capacitacion en prevencién y extincion de incendios y primeros
auxilios.

-Copia simple legible de certificados de cursos de entrenamiento en seguridad y
relaciones humanas, emitidos por Instructor registrado en SUCAMEC.

- Declaracion jurada de cumplir con los requisitos que establecen las empresas
de servicios de seguridad privada, previsto en el Reglamento interno y de
acuerdo al Reglamento de Ley N° 28879 — Ley de Servicios de Seguridad
Privada.

Agente de Vigilancia Masculino:

-Declaracion Jurada sobre capacidad de salud fisica y psicoldgica.

-Declaracion Jurada de No tener antecedentes penales o judiciales, ni policiales,
ni haber sido separado de las Fuerzas Armadas o Policia Nacional por medida
disciplinaria.

-Copia simple legible de certificados, constancias y/u otro documento que
indique la capacitacién en prevencién y extincién de incendios y primeros
auxilios.

- Copia simple legible de constancias, certificados, contratos y/u otro documento
gue acredite fehacientemente experiencia minima de dos (02) afios en servicios
de seguridad en sector salud (Publica o Privada).

-Copia simple legible de certificados de cursos de entrenamiento en seguridad y
relaciones humanas, emitidos por Instructor registrado en SUCAMEC.

-Declaracion jurada de cumplir con los requisitos que establecen las empresas
de servicios de seguridad privada, previsto en el Reglamento interno y de
acuerdo al Reglamento de Ley N° 28879 — Ley de Servicios de Seguridad
Privada, debe estar suscrito por el personal y el representante de la empresa.

Agente de Vigilancia Femenino:

-Declaracion Jurada sobre capacidad de salud fisica y psicoldgica.

-Declaracion Jurada de No tener antecedentes penales o judiciales, ni policiales,
ni haber sido separado de las Fuerzas Armadas o Policia Nacional por medida
disciplinaria.

-Copia simple legible de certificados, constancias y/u otro documento que
indique la capacitacion en prevencion y extincion de incendios y primeros
auxilios.

- Copia simple legible de constancias, certificados, contratos o cualquier otro
documento que acredite fehacientemente experiencia minima de dos (02) afios
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2.2.1.2.

en servicios de seguridad en sector salud (Publica o Privada).

-Copia simple legible de certificados de cursos de entrenamiento en seguridad y
relaciones humanas, emitidos por Instructor registrado en SUCAMEC.

-Declaracion jurada de cumplir con los requisitos que establecen las empresas
de servicios de seguridad privada, previsto en el Reglamento interno y de
acuerdo al Reglamento de Ley N° 28879 — Ley de Servicios de Seguridad
Privada.

- Declaracion jurada de cumplir con los requisitos que establecen las empresas
de servicios de seguridad privada, previsto en el Reglamento interno y de
acuerdo al Reglamento de Ley N° 28879 — Ley de Servicios de Seguridad
Privada, debe estar suscrito por el personal y el representante de la empresa.

Importante

El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

a) Capacidad legal:

Tratandose de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto,
expedido por registros publicos con una antigiedad no mayor de treinta (30)
dias calendario a la presentacién de ofertas, computada desde la fecha de
emisioén

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por
persona natural, del apoderado o mandatario, seguin corresponda, expedido
por registros publicos con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la presentacion de ofertas, computada desde la fecha de emision.

Cuando se trate de consorcio, estos documentos deben ser presentados por
cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de
consorcio, segun corresponda.

De ser el caso, promesa de consorcio con firmas legalizadas en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn vy las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del
consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo
N° 6)

La promesa de consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus integrantes.

El representante comun del consorcio se encuentra facultado para actuar en
nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos al
procedimiento de seleccion, suscripcion y ejecucién del contrato, con amplias
y suficientes facultades.

b) Habilitacion

(0]

Copia simple legible de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro
Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion
laboral — RENEEIL de acuerdo a la Ley N°276 y D.S. N°003-202-TR. En dicha
constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) de seguridad y vigilancia
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privada.

En el caso de consorcios, la referida documentacion sera presentada solamente
por aquellos integrantes del consorcio que en la promesa formal de consorcio se
hayan obligado a ejecutar conjuntamente el objeto de la convocatoria.

No se aceptaran constancias en tramite del RENEEIL que realizan actividades
de intermediacién laboral.

Copia simple legible de la autorizacion de funcionamiento como empresa de
vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio
(Provincia de Lima), expedida por la Superintendencia Nacional de Control de
Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil
(SUCAMEC).

En el caso de consorcios, la presente documentacion sera presentada solamente
por aquellos integrantes del consorcio que en la promesa formal de consorcio se
hayan obligado a ejecutar conjuntamente el objeto de la convocatoria.

c) Experiencia del Postor:

Copia simple de contratos u 6rdenes de servicio, y su respectiva conformidad
por la prestaciéon efectuada; o comprobantes de pago cuya cancelaciéon se
acredite documental y fehacientemente. Adicionalmente, para acreditar
experiencia adquirida en consorcio, debera presentarse copia simple de la
promesa formal de consorcio o el contrato de consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Anexo N° 7, referido
a la Experiencia del Postor.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a) Certificado de inscripcion en el registro de la Micro y Pequefia Empresa— REMYPE,

b)

Importante

de ser el caso’. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben acreditar la
condicién de micro o pequefia empresa.

Mejoras a los Términos de Referencia

Cabe subsanacion de las ofertas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39 del Reglamento.
La legalizacion de las firmas en la promesa de consorcio y en la carta de compromiso del personal
clave, son subsanables.

2.3.DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
PRECIO 90 puntos
MEJORA A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 10 puntos

7

Dicho documento se tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por

ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el articulo 126

del Reglamento.
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Importante

Luego de culminada la evaluacién segun los factores de evaluacion sefialados en el Capitulo 1V de
esta seccion, el comité de seleccion debe determinar si el postor que obtuvo el primer lugar segin
el orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion especificados en el numeral 3.2 del
capitulo 11l de la seccién especifica de las bases. Si dicho postor no cumple con los requisitos de
calificacion su oferta sera descalificada.

2.4.REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

contrato:

a) Constancia vigente de no estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado.

b) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. CARTA FIANZA

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas de cada uno de los integrantes, de ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CClI).

e) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

g) Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado.

h) Copia del RUC de la empresa

i) Copia simple del documento a través del cual conste que realiz6 el trdmite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

i)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

k) Estructura de costos mensual de cada puesto de vigilancia, supervisor y volante,
considerando el modelo del Anexo N° 8.

[) Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
DNI, cargo, remuneracion, periodo del destaque, nimero de Carné de Identificacién vigente
emitido por SUCAMEC indicando la fecha de caducidad, y de ser el caso, nUmero de Licencia
de posesién y uso de armas de fuego vigente emitido por SUCAMEC indicando la fecha de
caducidad.

m) Supervisor, Agentes de Vigilancia Masculino y Femenino:

0 Certificado ORIGINAL de antecedentes policiales y penales o judiciales vigente.

0 Certificado de Salud Fisica y Psicologica vigente ORIGINAL (maximo 6 meses de
antiguedad), emitida por una entidad del Estado, que detallen 6ptimas condiciones de
salud fisica y psicoldgica.

0 Copia simple del Carné de Identidad vigente emitido por SUCAMEC, del personal que
prestara el servicio.

o0 Copia simple de la Licencia de posesion y uso de armas de fuego vigente emitido por
SUCAMEC del personal que prestara el servicio, de corresponder.

o0 Curriculo Vitae con foto reciente y copia simple legible del DNI por cada vigilante
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n)

0)

p)

masculino y femenino y supervisor.

Copia simple del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado por la Autoridad Administrativa de
Trabajo y visado por la SUCAMEC.

Péliza(s) de Seguro:

* Pdliza de Seguro de Deshonestidad:
Péliza de Deshonestidad por dafios y perjuicios mientras realicen su trabajo dentro del
HOSPITAL. Esta pdliza emitida a favor del HOSPITAL debera estar vigente por todo el
periodo de contratacion y sera equivalente al 15% del monto de la oferta ganadora.

* Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual:
Pdéliza de Seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual por dafios materiales y
personales causados involuntariamente a terceros, que ademas incluya la Responsabilidad
Civil Patronal, que cubra al HOSPITAL, considerandose éste como un tercero. Esta poliza
emitida a favor del HOSPITAL debera estar vigente por todo el periodo de contratacion y
sera equivalente al 15% del monto de la oferta ganadora.

*Péliza de Seguro de accidentes personales o Seguro complementario de trabajo de riesgo
salud (Deberan remitir péliza al HONADOMANI/SB) del personal activo a la fecha y que
prestara el servicio de conformidad con la normatividad vigente. La que debera cubrir dafios
personales en la prestacion del servicio, vigente por todo el periodo de la contratacion.

Correo electrénico para notificar la orden de servicio.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley, deben
consignar expresamente el nombre completo o la denominacién o razon social de los
integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no podran ser aceptadas
por las Entidades. No se cumple el requisito antes indicado si se consigna Unicamente la
denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en el numeral 7.5.3. de la Directiva N°
002-2016-OSCE/CD “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato original, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establece el articulo 126 del Reglamento. En caso que el postor ganador de la
buena pro no haya presentado el certificado de inscripcion en el REMYPE en su oferta, puede
presentarlo con los documentos para el perfeccionamiento del contrato.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a cien mil Soles (S/. 100,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 128 del Reglamento.

e De conformidad con la Décima Séptima Disposicion Complementaria Final del Reglamento,

dentro del supuesto de hecho de la infraccion establecida en el literal h) del articulo 50.1 de
la Ley, referida a la presentacion de informacién inexacta, se encuentra comprendida la
presentacion de garantias que no hayan sido emitidas por las empresas indicadas en el
segundo parrafo del articulo 33 de la Ley.
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Importante

La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.5.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el numeral 3.1 de la seccién
general de las bases, debe presentar la documentacién requerida en SECRETARIA- OFICINA
DE LOGISTICA: AV. ALFONSO UGARTE N° 825-LIMA (1er. Piso).

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los cien mil Soles (S/ 100,000.00).

2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable del Comité de Vigilancia Permanente del HONADOMANI
San Bartolomé, emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.
- Comprobante de pago.

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, se requerird al CONTRATISTA
la presentacién de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la
Entidad ante la Autoridad Administrativa de Trabajo.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad, asi
como del documento que acredite su presentacion ante la Autoridad Administrativa de
Trabajo.®

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la
Entidad ante la SUCAMEC.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de
EL CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del
segundo mes de servicio, debera requerirse al contratista la siguiente documentacion para
el tramite de pago:

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a
la Entidad.

- Copia del PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

8 En caso que durante la ejecucién del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el CONTRATISTA debera
remitir a la ENTIDAD dicha documentacién, junto con la documentacion que presente para el pago del mes que corresponda.
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- Pago de CTSy gratificaciones, cuando corresponda.
- Pago de Seguro del mes del mes anterior.
- Copia del formato N° 601 emitido por la SUNAT.

Pago del Gltimo mes de servicio

Para el pago del dltimo mes de servicio, se requerira al CONTRATISTA copia de la
documentacién que acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes
anterior como del mes en que se realiza el ultimo pago.

2.7. PLAZO PARA EL PAGO
La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los quince

(15) dias calendario siguiente a la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contrato para ello.

2.8 REAJUSTE DE LOS PAGOS
De ser el caso, habra reajuste de los pagos, en el supuesto que el Supremo Gobierno modifique

la Remuneracién Minima Vital - RMV (siempre que afecte la estructura de costos), o el Impuesto
General a las Ventas - IGV.
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

TERMINOS DE REFERENCIA
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, las
cuales deben ser acreditadas documentalmente, la Entidad incorpora los requisitos de calificacion que se

extraen de los términos de referencia, no pudiendo incluirse requisitos adicionales a los previstos en los
mismos, los cuales son los siguientes:

\_ O/
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3.1. REQUISITOS DE CALIFICACION?®
A CAPACIDAD LEGAL
A.1 | REPRESENTACION

Requisitos:

e Documento que acredite fehacientemente la representacion de quien suscribe la oferta.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.

e Promesa de consorcio con firmas legalizadas !°, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada uno de
los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°
6)

La promesa de consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus integrantes.

Acreditacion:

e Tratandose de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto, expedido por registros publicos con una
antigiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacién de ofertas, computada desde
la fecha de emision.

e En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del
certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun
corresponda, expedido por registros publicos con una antigiiedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la presentacion de ofertas, computada desde la fecha de emision.

e Promesa de consorcio con firmas legalizadas.

A.2 | HABILITACION

Requisito:
-El postor debe contar con:

7

+ Constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL de acuerdo
ala Ley N°276 y D.S. N°003-202-TR. En dicha constancia se debe(n) detallar la(s)
actividad(es) de seguridad y vigilancia privada.

En el caso de consorcios, la referida documentacién sera presentada solamente por
aquellos integrantes del consorcio que en la promesa formal de consorcio se hayan
obligado a ejecutar conjuntamente el objeto de la convocatoria.

No se aceptaran Constancias en tramite del RENEEIL que realizan actividades de
intermediacion laboral.

Acreditacion:

Copia simple legible de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional
de Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral —
RENEEIL de acuerdo a la Ley N°276 y D.S. N°003-202-TR. En dicha constancia se
debe(n) detallar la(s) actividad(es) de seguridad y vigilancia privada.

9

10

La Entidad puede adoptar solo los requisitos de calificacion contenidos en el presente capitulo, de acuerdo al articulo 28 del
Reglamento. Los requisitos de calificacién son fijados por el area usuaria en el requerimiento.

En caso de presentarse en consorcio.
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En el caso de consorcios, la referida documentacion sera presentada solamente por
aquellos integrantes del consorcio que en la promesa formal de consorcio se hayan
obligado a ejecutar conjuntamente el objeto de la convocatoria.

Requisito:
-El postor debe contar con:

& Autorizacién de funcionamiento como empresa de vigilancia privada vigente en el
ambito geografico en que se prestara el servicio (Provincia de Lima), expedida por la
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil (SUCAMEC).

En el caso de consorcios, la presente documentacion sera presentada solamente por
aquellos integrantes del consorcio que en la promesa formal de consorcio se hayan
obligado a ejecutar conjuntamente el objeto de la convocatoria.

Acreditacion:

-Copia simple legible de la autorizacion de funcionamiento)'' como empresa de
vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio
(Provincia de Lima), expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios
de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil (SUCAMEC).

En el caso de consorcios, la presente documentacién sera presentada solamente por
aquellos integrantes del consorcio que en la promesa formal de consorcio se hayan
obligado a ejecutar conjuntamente el objeto de la convocatoria.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

EXPERIENCIA DEL POSTOR

FACTURACION

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 47218,110.49 (Cuatro
millones doscientos dieciocho mil ciento diez con 49/100 soles), por la contratacion de servicios
similares al objeto de la convocatoria y/o en la actividad, durante un periodo de hasta (05) ANOS a la
fecha de la presentacion de ofertas.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de Seguridad y Vigilancia en
establecimientos de salud del sector publico y/o privado.

Acreditacion:

Copia simple de contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad por la prestacion
efectuada; o comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
VOUCHER DE DEPOSITO, REPORTE DE ESTADO DE CUENTA, CANCELACION EN EL
DOCUMENTO, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los

comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la

11

El postor debe acreditar dicho requisito a través de la presentacion de la copia simple de la autorizacion de funcionamiento
para la prestacién del servicio de vigilancia privada vigente en el ambito geografico de prestacion del servicio y, cuando
corresponda, con la copia simple del documento de ampliacién de la autorizacién de funcionamiento.

O/
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evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia
del Postor.

En el caso de servicios de ejecucion periédica, solo se considera como experiencia la parte del contrato
que haya sido ejecutada a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva N° 002-2016-OSCE/CD,
debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de
la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se
consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes
iguales.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia
del Postor.

Importante

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
ejecutan conjuntamente el objeto materia de la convocatoria, previamente ponderada,
conforme a la Directiva N° 002-2016-OSCE/CD “Patrticipacion de Proveedores en Consorcio
en las Contrataciones del Estado”.

Importante

Las consultas y observaciones no deben emplearse para formular pretensiones que desnaturalicen la
decisién de compra adoptada por la Entidad. Si con ocasion de las consultas y observaciones el area
usuaria autoriza la modificacion del requerimiento, debe ponerse en conocimiento de tal hecho a la
dependencia que aprobd el expediente de contratacién para su aprobacién, de conformidad con el
articulo 8 del Reglamento.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para
ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente. Para ello, las Entidades incorporan
dichos requisitos de calificacion asi como los documentos que deben presentar los postores para su
acreditacion en el numeral 2.2.1.2 concordante con el numeral 3.2 de esta seccion de las bases.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracién jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto consignara de manera
detallada los documentos que debe presentar el postor en el literal d) del numeral 2.2.1.1 de esta
seccion de las bases.
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CAPITULOIV
FACTORES DE EVALUACION

Puntaje Total: 100 Puntos

Puntaje: De 50 hasta 100 puntos

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

PRECIO

Evaluacion:
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditar4 mediante el documento que contiene el precio de la
oferta (Anexo N° 5)

La evaluacion consistird en otorgar el
méaximo a la oferta de precio mas bajo
y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus
respectivos precios, segin la siguiente
férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje méximo del precio

90 puntos

Puntaje: Hasta 50 puntos

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION?®?

MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA®®

B.1 Asignacién extraordinaria de agentes

Evaluacion:

Se asignara puntaje cuando el postor ofrezca sin costo alguno para
la Entidad, la asignacién extraordinaria de agentes de vigilancia
para los eventos del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San
Bartolomé. Esta mejora se ejecutara durante la prestacion del
servicio.

Mejora 1:
Asignacion extraordinaria de ocho (8) puestos de 12 horas

Mejora 2:
Asignacion extraordinaria de seis (6) puestos de 12 horas

Mejora 3:
Asignacion extraordinaria de cuatro (4) puestos de 12

horas

Acreditacion:

Se acreditara Unicamente mediante la presentacién de una

declaracion jurada.

Oferta mejora 1:

05 puntos
Oferta mejora 2:

03 puntos
Oferta mejora 3:

01 puntos

12

13

El comité de seleccion define el puntaje y la metodologia para su asignacion.

En caso se considere este factor se debe precisar el tipo de mejoras y el puntaje que se asignara, el cual no podra ser mayor
de diez (10) puntos.

©/
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLQGiA PARA
SU ASIGNACION?*?

C.1. Record de sanciones impuestas por SUCAMEC:

Criterio:

Se evaluara el cumplimiento del postor respecto de la
normativa que regula el servicio de vigilancia privada,
en funcién a los antecedentes que registra el postor en
la SUCAMEC, sin tener en cuenta los tipos de sancién
gue impone SUCAMEC.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de la constancia de
antecedentes expedida por SUCAMEC, la cual debe
tener una antigiedad no mayor a sesenta (60) dias
calendarios a la fecha de presentacién de propuestas.

-No tiene sancion(es) en los
Gltimos dos (02) afios, a la
fecha de presentacién de
propuestas:

05 puntos

- Tiene sancién(es) en los Ultimos
dos (02) afios, a la fecha de
presentacion de propuestas:

00 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion deben ser objetivos y deben guardar
vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden
calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

14 Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacion del SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
INTEGRAL A NIVEL INSTITUCIONAL, que celebra de una parte Hospital Nacional Docente Madre
Nifio-San Bartolomé, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20137729751, con domicilio legal en

AV. ALFONSO UGARTE N° 825-LIMA, representada por [.............. ], identificado con DNI N°
[coiienns Jyydeotraparte [......ccoovivniiiiiiiiiiieeeee ], con RUC N° [................ ], con domicilio legal
BN (e e, ], inscritaenlaFichaN®[.............cooieinne. JAsiento N° [......ccvnneee. ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.......coovviii i, ], con DNI N° [...oooiiiiiinnn, ], segln poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....cccoovvvnnnnnn ], el comité de seleccion adjudicd la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N°0003-2016-HONADOMANI-SB para la contratacion de SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD INTEGRAL A NIVEL INSTITUCIONAL,, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE
LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL A
NIVEL INSTITUCIONAL,

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en PAGOS PERIODICOS (MENSUAL), luego de la recepcion formal y completa de la
documentacion correspondiente, segun lo establecido en el articulo 149 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los diez (10) dias de producida la recepcion.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los quince (15) dias calendario siguiente a la
conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato
para ello.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 149 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debio efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucidn del presente contrato es de [........ ] dias calendario, el mismo que se computa
desde el dia siguiente de conformidad otorgada por el comité de vigilancia permanente del
HONADOMANI-SB

15

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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Importante

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacién
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [........... ] dias calendario, el mismo que se computa desde [INDICAR
CONDICION CON LA QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato®: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la CARTA FIANZA
N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA
EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original, la
misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 126 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en general, si el postor ganador de la
buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original como garantia
de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retenciéon que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el articulo 131 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 143 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad seré otorgada por el Comité
de Vigilancia permanente del HONADOMANI-SB.

De existir observaciones, LA ENTIDAD debe comunicar las mismas a EL CONTRATISTA,
indicando claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2)
ni mayor de diez (10) dias, dependiendo de la complejidad. Si pese al plazo otorgado, EL
CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede resolver el
contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan, desde el vencimiento del plazo
para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad, segun
corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades

16 En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 126 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, la garantia de fiel

cumplimiento debe ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original y mantenerse
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

@
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respectivas.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sanciéon de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 146 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de TRES (3) afio(s) contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Penalidad Diaria =

Donde:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato vigente o item que debié
ejecutarse 0 en caso que estos involucraran obligaciones de ejecucion periédica, a la prestacién
parcial que fuera materia de retraso.

Se considera justificado el retraso, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. Esta calificacién del retraso
como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningln tipo, conforme el articulo 133

del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades

distintas a la penalidad por mora, incluir dichas

penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo

134 del Reglamento de la Ley de Contratacione

s del Estado.

PENALIDAD

APLICACION

No contar con carnet de identificacién personal
vigente del servicio de vigilancia (SUCAMEC)

S/. 50.00 y llamada de atencién de ser primera vez,
de ser segunda vez se procederad al retiro del AGENTHE
inmediatamente (cambidndolo por otro operario)

Contar con carnet de identificacion caduco dell
Servicio de vigilancia (SUCAMEC)

S/. 50.00 y llamada de atencién de ser primera vez,
de ser segunda vez se procederad al retiro del AGENTHE
inmediatamente (cambidndolo por otro operario)

Contar con licencia de uso de armas caduca

S/. 100.00 y retiro del agente inmediatamente.

Contar con licencia de uso de armas que
No corresponde al arma en uso en la entidad.

La empresa asumirad la responsabilidad penal yj
judicial a que dé lugar.

No brindar descanso al personal mediante el
agente volante

S/. 100.00 al detectar la situacién.

Cubrir con un mismo agente dos (02) turnos
continuos

S/. 100.00 entendiéndose por no cubierto el puestol




-

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé

CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB

“SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL A NIVEL INSTITUCIONAL”

Cubrir a un agente con personal que no cuente
con el mismo perfil solicitado en los términos de
referencia

S/. 50.00 y retiro del agente inmediatamente

Por encontrar al vigilante durmiendo o en
quehaceres distintos a su funcién

S/. 100.00 y retiro del agente inmediatamente

No controlar el Ingreso de proveedores, visitadores
médicos y afines.

S/. 100.00 y retiro del agente inmediatamente

Por tener personal que se presente en estado
etilico, con aliento alcohdlico o que propicien

escandalos en la via publica

S/. 100.00 y retiro del agente inmediatamente

Mal trato por parte del personal de vigilancia o
supervisor a los pacientes, publico usuario o
personal del hospital

S/. 100.00 y retiro del agente inmediatamente

No portar arma de fuego o chaleco antibalas en el
perimetro y local anexo del hospital

S/. 100.00 y retiro del agente inmediatamente

La falta de relevo por motivo de tardanza del
reemplazante, pasados 15 minutos del cambio de|
turno

Se aplicara una penalidad equivalente a un turno
del vigilante

Si el retraso acumulado al mes de los vigilantes
en el relevo supera los 60 minutos

Se aplicara una penalidad equivalente a un turno
del vigilante

Por no presentarse adecuadamente uniformado a|
prestar el servicio

Se aplicara el equivalente a S/. 50.00 por agente

Por el uso indebido de los bienes de propiedad o)
bajo custodia del Hospital.

S/. 100.00 y retiro del agente inmediatamente

Por no supervisar la presentacion adecuada del
servicio motivando quejas del publico interno y
externo

S/. 100.00 al detectar la situaciébn

Cobrar indebidamente a los vigilantes por]
concepto de uniformes y accesorios de seguridad

S/. 100..00 al detectar la situaci6bn

Por incorrecciébn en el
incumplimiento de deberes:
-Por omision en la revision de vehiculos,
maletines y objetos afines.
-Por no cumplir con
novedades oportunamente.
-Por no llevar el registro de ingresos y salidas de
personas, bienes, vehiculos y otros.

-Por no portar el equipo de comunicaciones
y demas equipos de seguridad.

trabajo o por

efectuar reportes vy

S/.100.00 al detectar la situacion

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méaximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con los articulos 32, inciso c),
y 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 135 de su Reglamento. De darse el caso,
LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 136 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
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dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizaciéon correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de

aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en los articulos 122, 137, 140, 143, 146, 147 y 149 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado o, en su defecto, en el inciso 45.2 del articulo
45 de la Ley de Contrataciones del Estado. El arbitraje sera de tipo INSTITUCIONAL?Y.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 183 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de

su notificacion, segun lo previsto en el inciso 45.9 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De conformidad con el articulo 185 del Reglamento para el perfeccionamiento del contrato y, segun el
acuerdo de las partes se puede establecer que el arbitraje sera institucional a cargo de determinada
institucion arbitral, o un arbitraje ad-hoc, indicando si la controversia se sometera ante un tribunal
arbitral o ante un arbitro Unico. En caso se opte por un arbitraje institucional, se puede incorporar en
el contrato el convenio arbitral tipo de la institucion arbitral elegida.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura PUblica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE18

La empresa brindara el Servicio de Vigilancia y Seguridad con cobertura de todo el Hospital Av.
Alfonso Ugarte N° 825, Servicio Anexo en el Jr. Chota N° 748, Vigilancia y Seguridad en el Pasaje
Larrabure N° 119, del Cercado de Lima, las 24 horas del dia, durante el plazo de ejecucion de la
prestacion de mil noventa y cinco (1,095) dias calendarios, de manera que garantice el
cumplimiento dentro del marco de los Términos de Referencia, por lo que el personal de la
Vigilancia y Seguridad debe contribuir a lograr en el cumplimiento de todo lo relativo en materia de

Vigilancia y Seguridad generando el orden, previniendo las acciones que contravengan delitos o
infracciones.

17" La entidad debe proponer el tipo de arbitraje mediante el cual resolvera las posibles controversias que surjan durante la

ejecucion del contrato.

18 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.




/ Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB
“SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL A NIVEL INSTITUCIONAL”

CLAUSULA UNDECIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD?®
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

Fecha inicial .
[0
Ord | Apellidos | Nombres N Cargo | Remuneracion del Fecha final
DNI d del destaque
estaque
1
2

CLAUSULA DUODECIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [oeeiiiiieeeeiiiieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA"

@ 19 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURiDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURiDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURiDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) : |
Correo electronico :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada debe ser presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 31 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccidn ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comuan del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones existentes, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
INTEGRAL A NIVEL INSTITUCIONAL, de conformidad con los Términos de Referencia que se indican
en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccién especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO, EL CUAL DEBE SER EXPRESADO
EN DIAS CALENDARIO] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda
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ANEXO N° 5

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

PRECIO TOTAL
[CONSIGNAR PRECIO
CONCEPTO TOTAL DE LA OFERTA EN
LA MONEDA DE LA
CONVOCATORIA]

TOTAL

El precio de la oferta incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el
caso, los costos laborales conforme la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda
tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de
alguna exoneracion legal, no incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante para la Entidad

= En caso de una convocatoria a suma alzada, consignar lo siguiente:
“El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio, que de resultar favorecido
con la buena pro, presente la estructura de costos o detalle de precios unitarios para el
perfeccionamiento del contrato, segun lo previsto en el numeral 2.4 de la seccion especifica de
las bases”.




-
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ANEXO N° 6

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 0003-2016-HONADOMANI-SB.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 118 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [.........cccceveviiinennnnne ]-

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%]1
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

5 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]2
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100922

20 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
21 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

22 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

o/
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o0 de su Representante Legal o0 de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 31 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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Sefores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 0003-2016-HONADOMANI-SB

Presente.-

ANEXO N° 7

EXPERIENCIA DEL POSTOR

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA:

N° CONTRATO / O/S /

Ne CLIENTE %%JBI?ISAI?FI(E)L COMPRPOA?;E)NTE DE FECHAZ MONEDA IMPORTE TIPOVEE]_E:X'BD MOE;SJSEXSSQDO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

2 Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

24 El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante

de pago, segun corresponda.

2 Consignar en la moneda establecida en las bases.

o,
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N° CONTRATO /OIS /
OBJETO DEL TIPO DE CAMBIO| MONTO FACTURADO
o 23
N CLIENTE CONTRATO COMPF;?AEE;‘A(\)NTE DE FECHA MONEDA IMPORTE VENTAZ24 ACUMULADO2
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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ANEXO N° 8

MODELO ESTRUCTURA DE COSTOS

COSTO MENSUAL [CONSIGNAR PUESTO DE VIGILANCIA, SUPERVISOR O VOLANTE Y EL

TURNO CORRESPONDIENTE]

Conceptos

Costo Mensual por un (1) [CONSIGNAR PUESTO
DE VIGILANCIA, SUPERVISOR O VOLANTE Y EL
TURNO CORRESPONDIENTE]

REMUNERACIONES
BASICA

HORAS EXTRAS
ASIGNACION FAMILIAR
FERIADOS

OTRAS BONIFICACIONES
SUB TOTAL |

BENEFICIOS SOCIALES Y OTROS (%)
GRATIFICACION

VACACIONES

CTS

SUB TOTAL Il

APORTACIONES DE LA EMPRESA
ESSALUD

OTROS

SUB TOTAL Il

VESTUARIO, ARMAMENTO Y EQUIPOS
UNIFORMES

ARMAMENTO

MATERIAL Y EQUIPO DE CONTROL
SUB TOTAL IV

GASTOS GENERALES Y UTILIDAD
Gastos Administrativos

Utilidad

SUB TOTAL V

TOTAL MENSUAL (I+1I+l11+ IV+V)

IGV

COSTO TOTAL MENSUAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

IMPORTANTE:

e Este modelo es solo una guia de los conceptos que debe considerar el ganador de la Buena
Pro, siendo su responsabilidad agregar todos y cada uno de los costos del servicio, incluyendo

los que correspondan por Ley.

Este documento sera presentado por el ganador de la Buena Pro para la suscripcion del
contrato, en caso de que el proceso de seleccidon haya sido convocado bajo el sistema de

contratacion de suma alzada.

El contratista debera presentar la estructura de costos por cada puesto de vigilancia, supervisor

y volante, segun corresponda.
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